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โรงเรียนผาเมืองวิทยาคม 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 

ที่ตั้ง : 99/1 หมู่ที่ 14 ตำบลหนองไขว่ อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 

 โทรศัพท์ : -  
 

Website : 
https://www.pmwk.ac.th/ 

EMAIL: 

pmw12022522@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 095-6414382         โทรศัพท์ 082-4029828 

Email Address : Janjarean@hotmail.com   Email Address : wilaiporn.yimyoh@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ชื่อ-สกุล นางน้ำผึ้ง  จันเจริญ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนผาเมืองวิทยาคม 

ชื่อ-สกุล นางวิไลพร  ยิ้มเยาะ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนผาเมือง
วิทยาคม 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1    คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน   1    คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน   13  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน   1    คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน   3   คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน   1   คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ    - คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  1 คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ - คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  - คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  20  คน 

นักเรียน จำนวน   185   คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

มุ่งพัฒนาทักษะกระบวนการคิด  เรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนาทักษะชีวิต  
ที่สามารถประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ และต่อยอดสู่อาชีพได้ 
              2) สถานศึกษามีการประเมินผล โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
และนำผลการดำเนินงานมาเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่วางไว้  เพื่อนำไปพัฒนาและ
ปรับปรุงแก้ไขต่อไป  
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ต่ำ
กว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
      2) พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางทดสอบระดับชาติของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ให้สูงขึ้น 
      3) พัฒนาครูให้มีความสารถในการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ใหม่ ๆ ให้มีประโยชน์ต่อการจัดการเรียนรู้ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  พ้ืนที่โรงเรียนบริเวณโดยรอบมีขนาดกว้าง ทำให้การบริหารจัดการ
อาคารสถานที่ไม่ทั่วถึง 

แนวทางแก้ไข  จ้างลูกจ้างชั่วคราว มาบริหารจัดการอาคารสถานที่ 

และภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดแคลนครูและบุคลากรไม่ครบวิชาเอกและกลุ่มสาระ  

ไม่มีนักการภารโรง    พนักงานบริการ 
 .........................................................................................................  แนวทางแก้ไข  จัดระดมทุนเพื่อหาทุนในการจัดจ้างครูและบุคลากร 

ที่ขาดแคลนแต่ไม่เพียงพอในการดำเนินการ
...........................................................................................  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  อุปกรณ์การเรียนการสอนล้าสมัย     

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณ 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรตามจำนวนลดน้อยลงทุกปี  

ทำให้จัดสรรให้กับโรงเรียนได้จำกัด เน้นการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ 
ตามความจำเป็น 
แนวทางแก้ไข  การพิจารณาจัดสรรงบประมาณตามความจำเป็นและ 

ให้เหมาะสมกับเงินที่ได้รับการจัดสรร 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนผาเมืองวิทยาคม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมอันพึงประสงค์ของนักเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมความจงรักภักดีต่อ ชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ วันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนาและประเทศชาติ 
2. กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์แลธรรมภิบาลของผู้เรียนในสถานศึกษา 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ การส่งเสริมความรักและการธำรง
รักษาสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นในการ
ปลูกฝังแนวคิดการ ปกครองระบอบ

เชิงปริมาณ 
ข้าราชครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาจำนวน 20 คน  
นักเรียนโรงเรียนผาเมืองวิทยาคม   
185  คน 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 100 ของข้าราชครูและ
บุคลากรทางการศึกษานักเรียน
โรงเรียนผาเมืองวิทยาคมมีความรู้ 
ความเข้าใจ ตระหนักถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ 
เชิงปริมาณ  
ข้าราชครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จำนวน 20  คน 
 

 
 

5,000 
 
 

16,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 100 ของข้าราชครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
น ักเร ียนโรงเร ียนผาเม ือง
วิทยาคม มีความรู้ ความเข้าใจ 
ตระหนักถึงความจงรักภักดี
ต่อสถาบันหลักของชาติ 
 
 
 
 
 
 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
1. กิจกรรม กับสถาบันหลักของชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ 

เชิงคุณภาพ  
ร้อยละ 100 ของข้าราชครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
ผาเมืองวิทยาคม  มีความรู้ ความ
เข้าใจ ตระหนักถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

 
 

1,000 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
1. กิจกรรมศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่ท้ังในจังหวัด
และนอกจังหวัด 
ชื่อโครงการส่งเสริมสถานศึกษาปลอดภัย
ส่งเสริมอนามัยที่ดี 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพของนักเรียน ใน
การเรียนรู้ที่แตกต่าง เพื่อส่งเสริมพหุปัญญา
และพัฒนาทักษะชีวิต 
1. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนผาเมืองวิทยาคม  
185 คน 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 100  
ของนักเรียนโรงเรียนผาเมือง
วิทยาคม ได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้  

 
 

50,000 
 
 
 

500 
 
 
 

2,000 
 

ร้อยละ 95 ของนักเรียน
โรงเรียนผาเมืองวิทยาคม  
ได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ความเป็นมา
ของชุมชนและแหล่ง
โบราณสถาน  
 
ร้อยละ 95 
ของนักเรียนโรงเรียนผาเมือง
วิทยาคม มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ร้อยละ 95 
ของนักเรียนโรงเรียนผาเมือง
วิทยาคม รู้จักหน้าที่ของ
ตนเอง มีคุณธรรมจริยธรรม 
และความเป็นประชาธิปไตย 
 
 
 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้
สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
1. หลักสูตรสถานศึกษา 
 
ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพของนักเรียน ใน
การเรียนรู้ที่แตกต่าง เพื่อส่งเสริมพหุปัญญา  
1. กิจกรรมกิจกรรมคัดกรองรูปแบบการ เรียนรู้
ของนักเรียนตามคามสามารถและความถนัด 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนผาเมืองวิทยาคม  
185 คน 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 100  
ของนักเรียนโรงเรียนผาเมือง
วิทยาคม ได้ศึกษาหลักสูตร
เพ่ิมเติมมากกว่า 1 หลักสูตรและ
ได้รับประกาศนียบัตรตาม
หลักสูตรของสถานศึกษา 

 
 

1,000 
 
 

 
500 

 
 

ร้อยละ 100  
ของนักเรียนโรงเรียนผาเมือง
วิทยาคม ได้ศึกษาหลักสูตร
เพ่ิมเติมมากกว่า 1 หลักสูตร
และได้รับประกาศนียบัตรเมื่อ
จบการศึกษาตามหลักสูตร
ของสถานศึกษาท่ีทำ MOU 
กับโรงเรียนผาเมืองวิทยาคม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. เสริมสร้างโอกาสทางการเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหา
การเรียนรู้ถดถอย 
3. กิจกรรมกิจกรรมค่าย คณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 

2,000 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
โรงเรียนผาเมืองวิทยาคม อ่าน
หนังสือร้อยละ 80 ได้ผ่านเกณฑ์
การประเมินการบันทึกรักการ
อ่านที่บูรณาการผ่านรายวิชา
ภาษาไทย 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนผาเมืองวิทยาคม 
ดำเนินงานพัฒนาการจัดกิจกรร
คมส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรัก
การอ่านได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 

2,000 

นักเรียนตระหนักถึง
ความสำคัญของการอ่าน  
มีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่หา
ความรู้และพัฒนาด้านการ
อ่าน คิด วิเคราะห์ในขั้นสูง
ต่อไป 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพนักเรียนตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
จำนวน 88 คน คณะครู 17 คน
ได้ร่วมทำกิจกรรมเข้าค่ายพักแรม 
เชิงคุณภาพ 

เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพ 
ตามมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

 

 

37,450 

นักเรียนได้พัฒนาตนเอง 
ในด้านคุณธรรม จริยธรรม 
การรอยู่ร่วมกัน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

- - - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพนักเรียนตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา 
1. กิจกรรมสอนเสริมติว O-NET 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียน 
ผาเมืองวิทยาคม มีระดับผลการ
เรียนตั้งแต่ 1 -4 จำนวน 8 กลุ่ม
สาระ คิดเป็น 100% 

เชิงคุณภาพ  
นักเรียนโรงเรียน 
ผาเมืองวิทยาคมทุกคน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 

 

 

12,800 

นักเรียนได้นำความรู้ 
จากการเรียนรู้ไปประยุกต์ใช้  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัยส่งเสริม
อนามัยที่ดี 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณครู  
บุคลากร ผู้ปกครองนักเรียนได้
เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 
ผู้ปกครองนักเรียนได้ทราบ
ข่าวสาร ข้อมูลด้านต่างๆ และมี
ความสัมพันธ์อันดี ในการพัฒนา 
โรงเรียนได้มีคุณภาพอยู่ในระดับ 
ดี 

 

 

เชิงปริมาณ 

- ผู้ปกครอง 188 คน 

- นักเรียน   188 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. เพ่ือให้ครูได้เห็นสภาพแท้จริง
ของสิ่งแวดล้อมและสภาพความ
เป็นอยู่ทางครอบครัวของ 
นักเรียน  

 
 

2,000 

 

 

 

 

 

 

 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพ่ือให้การจัดการศึกษา
ดำเนินไปตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ  

2. เพ่ือประสานความร่วมมือ
ในการพัฒนาโรงเรียน  

3. เพ่ือให้ได้ทราบข้อมูล
ข่าวสารการเปลี่ยนแปลงใน
ด้านต่างๆเก่ียวกับการจัด
กิจกรรมการเรียนการ สอน
ของโรงเรียน 

 

1.สร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างครู นักเรียน 
ผู้ปกครองนักเรียน 

 

2.นักเรียนมีพฤติกรรมเป็นไป
ทางท่ีดีขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. กิจกรรมโรงเรียนสีขาวต่อต้านยาเสพติด 

2. เพ่ือช่วยให้ครูได้ถึงเจตคติของ
ผู้ปกครองที่มีต่อครูโรงเรียน และ
นักเรียน  

3. เพ่ือสร้างความเข้าใจและ
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้าน
กับโรงเรียน อันจะส่งผลให้เกิด 
ความร่วมมือที่ดีในการช่วย
แก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียน  

4. เพ่ือเพ่ิมเติมข้อมูลข้อเท็จจริง 
บางประการที่เก่ียวกับเดก็
นักเรียนที่ไม่อาจสามารถหาได้ 
ด้วยวิธีการอ่ืน ๆ 

เชิงปริมาณ 

1. จำนวนครูและนักเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองตาดทุกคนที่
เข้าร่วมกิจกรรม  

2. จำนวนครั้งที่เข้าร่วมกิจกรรม 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

3.ทราบถึงปัญหาของนักเรียน
และสามารถนำไปแก้ไขได้ตรง
จุด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันใน
การป้องกัน อบายมุข แก่
นักเรียน  
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เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนโรงเรียนผาเมือง
วิทยาคมมีความตะหนัก รู้จัก
ป้องกันตนเองจากอบายมุขต่าง ๆ  

2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมครบ
ทุกคน คิดเป็นร้อยละ 100 

2 เพ่ือรณรงค์และป้องกันการ
แพร่ระบาดของยาเสพติดใน
โรงเรียน  

3 เพ่ือคงสถานะความเข้มแข็ง
ของสถานศึกษาในการป้องกัน
ปัญหายาเสพติด 

 4 เพ่ือให้โรงเรียนเป็น 
“โรงเรียนสีขาว” ปลอดภัย
จากอบายมุขต่าง ๆ 

 

 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

- 
 
 
 
 
 
 

- - - 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพเพื่อ
บริหารจัดการชั้นเรียนอย่างมีประสิทธิภาพได้
มาตรฐาน 
1 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการ เรียนรู้ 8 กลุ่ม
สาระฯ และสนับสนุนให้ครูสร้าง นวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ “1 ครู 1 นวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ 
2. กิจกรรมการอบรมพัฒนาตนเองของครูมือ
อาชีพ 
3. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาให้ครูและบุคลากรใช้
เทคโนโลนยีสารสนเทศในการบริหารจัดการและ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
 
ชื่อโครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพขององค์กร
เพื่อการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมและการวิจัยใน ชั้น
เรียน 
 

เชิงปริมาณ  
ข้าราชครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จำนวน 20  คน   
เชิงคุณภาพ  
ร้อยละ 90 ของข้าราชครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี 
การวิจัยและสร้างนวัตกรรม 

 

 

 

 

5,000 

 
 

5,000 

 

2,000 

 

 

 

 

2,000 

ร้อยละ 100  

ของข้าราชครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการพัฒนา
เป็นครูมืออาชีพเพ่ือบริหาร
จัดการชั้นเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพได้มาตรฐาน 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบบริหารการจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 
1. กิจกรรมกิจกรรมการพัฒนาบุคลากรด้านการ
ใช้ระบบงนอิเล็กทรอนิกส์และพัฒนาบุคลากรใน
การจัดทำ Platform ดิจิทัล เพ่ือการบริหาร
จัดการงานในองค์กร 
 
ชื่อโครงการ สร้างเสริมขวัญและกำลังใจของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมงานมุฑิตาจิตครูผู้เกษียณ 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
3. กิจกรรมแสดงความยินดีและเสริมสร้าง 
กำลังใจ 

ชื่อโครงการ ส่งเสริม และพัฒนาครู และ
บุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญตาม
สมรรถนะมาตรฐาน จรรยาบรรณวิชาชีพ 
1. กิจกรรมงานส่งเสริมวิทยฐานะคร ู 

เชิงปริมาณ  
ข้าราชครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จำนวน 20  คน   
เชิงคุณภาพ  
ร้อยละ 100 ของข้าราชครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนา 
 

เชิงปริมาณ  
ข้าราชครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จำนวน 20  คน   
เชิงคุณภาพ  
ร้อยละ 100 ของข้าราชครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับขวัญ
และกำลังใจและได้รับการพัฒนา 

 
 

2,000 
 
 
 
 
 

1,000 
2,000 
300 

 
 
 
 

5,000 

เชิงคุณภาพ ร้อยละ 100 
ของข้าราชครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนา 
 
 
ร้อยละ 100 
ของข้าราชครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาได้รับขวัญ
และกำลังใจส่งเสริมการ
ทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบบริหารการจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 
1. กิจกรรมงานจ้างลูกจ้างชั่วคราวและครูอัตรา
จ้าง 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรทางการศึกษา  
จำนวน 3  คน   
เชิงคุณภาพ   
ร้อยละ  90 มีการ  
บริหารการจัดการสรรหาลูกจ้าง
ชั่วคราวและครูอัตราจ้าง 
 อย่างมคีุณภาพของสถานศึกษา 
 

- 

ร้อยละ 95  มีการบริหาร
จัดการงานจ้างลูกจ้าง
ชั่วคราวและครูอัตราจ้าง
ของสถานศึกษาอย่างมี
คุณภาพของ 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบบริหารการจัดการ
คุณภาพสถานศึกษา 
1. กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา ITA 
 
 
ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมอันพึงประสงค์ของนักเรียน 
1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 

เชิงปริมาณ  
ข้าราชครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จำนวน 20  คน   
เชิงคุณภาพ  
ร้อยละ 100 ของข้าราชครูและ
บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน
โรงเรียนผาเมืองวิทยาคม มีความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน 

 
 

1,500 
 
 
 
 
 

2,000 

ร้อยละ 100  
ของข้าราชครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา นักเรียน
โรงเรียนผาเมืองวิทยาคม  
มีคุณธรรม จริยธรรม  
ความตระหนัก โปร่งใสใน
การดำเนินงานของ
สถานศึกษาและนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

- 
 
 
 

- - - 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริม และพัฒนาศักยภาพ ครู 
และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ
เพื่อบริหารจัดการ ชั้นเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพได้มาตรฐาน 
1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาให้ครู และ 
บุคลากรใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหาร 
จัดการและแหล่ง เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดการ 
เรียนรู้ 
ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพของนักเรียน ใน
การเรียนรู้ที่แตกต่าง เพื่อส่งเสริมพหุปัญญา 
1. กิจกรรมค่าย ICTส่งเสริมและ พัฒนาทักษะ
ทางคอมพิวเตอร์ 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรทางการศึกษา  
จำนวน 20  คน  นักเรียน
โรงเรียนผาเมืองวิทยาคม   
185  คน 
เชิงคุณภาพ  
ร้อยละ 100 ของข้าราชครูและ
บุคลากรทางการศึกษานักเรียน
โรงเรียนผาเมืองวิทยาคม  มี
ความรู้ ความเข้าใจใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการบริหารจัดการ
และแหล่ง เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
จัดการ เรียนรู้ 
 

 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 

15,000 

ร้อยละ 100 ของข้าราชครู
และบุคลากรทางการศึกษา
นักเรียนโรงเรียนผาเมือง
วิทยาคม  มีความรู้ ความ
เข้าใจใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการบริหาร
จัดการและแหล่ง เรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการจัดการ เรียนรู้ 
มีทักษะทางคอมพิวเตอร์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพของนักเรียน ใน
การเรียนรู้ที่แตกต่าง เพื่อส่งเสริมพหุปัญญา 
1. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ 
 
ชื่อโครงการพัฒนาความสามารถด้านกีฬาสู่
ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรมพัฒนาศิลปะแม่ไม้มวย ไทย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนผาเมืองวิทยาคม   
185  คน 
เชิงคุณภาพ  
ร้อยละ 100 ของนักเรียนโรงเรียน 
ผาเมืองวิทยาคมได้รับการชี้แนะ
แนวทางการศึกษาและการดูแล
ตนเองได้ 

 
 

4,000 
 
 
 

            25,000 

ร้อยละ 100  ของนักเรียน 
โรงเรียนผาเมืองวิทยาคมมี
ทักษะที่เหมาะสมและ
จำเป็นต่อการดำรงชีวิตและ
มีหลักสูตรที่ตอบสนองต่อ
ความสนใจและความ
ต้องการของผู้เรียน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการพัฒนางานอาชีพเพื่อพัฒนาทักษะ
ชีวิต 
1.กิจกรรมอาชีพระยะสั้น 
2.กิจกรรมค่ายอาชีพ 
3.กิจกรรมส่งเสริมกรประกอบ อาชีพงานคห
กรรม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนผาเมืองวิทยาคม   
185  คน 
เชิงคุณภาพ  
ร้อยละ 100 ของนักเรียนโรงเรียน 

 
 

8,000 
8,000 
10,000 

 

ร้อยละ  90  
ของนักเรียนโรงเรียน 
ผาเมืองวิทยาคมได้รับการ
ฝึกอาชีพตามหลักสูตร
การศึกษาท่ีสถานศึกษาได้
กำหนดไว้ในหลักสูตรและ
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4.กิจกรรมชุมนุมเศรษฐกิจ พอเพียง 
 

ผาเมืองวิทยาคมได้รับการฝึก
อาชีพตามหลักสูตรการศึกษาที่
สถานศึกษาได้กำหนดไว้ใน
หลักสูตร 

 

8,000 นำไปต่อยอดในการ
ประกอบอาชีพได้ 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
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      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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