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โรงเรียนเมืองกลางวิทยาคม 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 

ที่ตั้ง : 205 หมู่ 10 ตำบลบ้านกลาง อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 27110 
 

 โทรศัพท์ : 056 910 212 

 

Website :   http://www.muangklang.ac.th/ 

EMAIL: mkw.mkwschool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ : 064 235 6197         โทรศัพท์ : 084 577 8085 
Email Address : areewankhunpakdee          Email Address : mkw.mkwschool 

      @gmail.com        @gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน  
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ชื่อ-สกุล นางอารีวรรณ  ขุนภักดี 
ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองกลางวิทยาคม 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นางพัชรี  สิทธิโชคเจริญดี  
รองผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองกลางวิทยาคม 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
 

 
*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  1 คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน  17 คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน  1 คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  3 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  2 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ  2   คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  - คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ - คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  - คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ต่ำกว่า     
                            ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
                        2 ) พัฒ นาผลสั มฤทธิ์ การทดสอบระดับชาติ ของนั ก เรียน 
                            ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ให้สูงขึ้น 
      3) พัฒนาครูให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
                            ใหม่ ๆ ให้มีประโยชน์ต่อการจัดการเรียนรู้ 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 25 คน 

นักเรียน จำนวน 290  คน 

จุดเด่น    1) สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญ  
                  มุ่ งพัฒนาทักษะกระบวนการคิด เรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่น  
                  พัฒนาทักษะชีวิตที่สามารถประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้และต่อยอด  
                  สู่อาชีพในอนาคตได ้
     2) สถานศึกษามีการประเมินผลโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี  
                  และนำผลการดำเนินงานมาเปรียบเทียบกับเป้ าหมายที่ วางไว้   
                  เพ่ือนำไปพัฒนาและปรับปรุงแก้ไขต่อไป 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ความเสียหายที่อาจเกิดข้ึนด้านอาคารเรียน อาคารเรียนชั่วคราว 
ความสะอาด อาคารเรียนอาคารประกอบ ห้องน้ำห้องส้วม และบริเวณโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  รายงานความเดือดร้อนหน่วยงานต้นสังกัดขอรับ 
งบประมาณสนับสนุน 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูในการจัดการเรียนการสอน
และจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

ปัญหา  บุคลากรต้องสอนหลากหลายวิชา บางวิชาขาดทักษะความ 
ชำนาญ และมีภาระงานนอกเหนือจากงานสอน 

แนวทางแก้ไข  นำเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการลดภาระงานของครู 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐานไม่ 
เป็นไปตามเป้าหมาย มีผลการการทดสอบระดับชาติ O-NET( ต่ำกว่า 
ระดับประเทศและเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

ปัญหา  บางกิจกรรมงบประมาณไม่เพียงพอในการดำเนินการ 
 
แนวทางแก้ไข  บริหารงบประมาณให้เพียงพอ หรืออาจระดมทุน 
บริจาคเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนเมืองกลางวิทยาคม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม 
และปลูกจิตสำนึกความเป็นไทยตามแนวทาง
ศาสตร์พระราชา 
1. กิจกรรมอบรมโครงงานคุณธรรม 
2. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม วันสำคัญของชาติ  
    ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
3. กิจกรรม ออมวันนี้ใช้วันหน้า 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับ 
การส่งเสริมความเป็นพลเมืองดี 
น้อมนำตามพระบรมราโชบายสู่
การปฏิบัติ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีระเบียบ 
วินัยประหยัด อดออม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเป็นพลเมืองดีน้อมนำ
ตามพระบรมราโชบายสู่การ
ปฏิบัติ 
2. นักเรียนเห็นคุณค่าของความ 
เป็นไทยมีวิถีด าเนินชีวิตตามหลัก 
เศรษฐกิจพอเพียง นักเรียนรู้จัก 
ประหยัดอดออม 

22,000 บาท 

1. บุคลากรและนักเรียนใน 
โรงเรียน ได้ร่วมกิจกรรมวัน 
สำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
2. นักเรียนได้ตระหนักถึง 
ความสำคัญของสถาบันชาติ  
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
3. นักเรียนนำความรู้จาก 
การปฏิบัติจริง พัฒนาทักษะ 
การเรียนรู้และสร้างจิตสำนึก 
ในการเป็นพลเมืองที่ดี 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ระเบียบวินัยนักเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. กิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าใจ
หลักของประชาธิปไตยและ
สามารถใช้สิทธิเลือกตั้งได้อย่าง

5,500 บาท 

1. นักเรียนเป็นผู้มีความเป็น 
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนเป็นสมาชิกที่ดีของ
กลุ่มมีความรับผิดชอบกล้า

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ถูกต้อง 
2. นักเรียนร้อยละ 100 รู้จัก
รักษาระเบียบวินัยของโรงเรียนได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีเจตคติที่ดี 
เกี่ยวกับการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนสามารถเป็นผู้นำ 
และผู้ตามที่ดีและมีความ 
รับผิดชอบต่อหน้าที่มากขึ้นได้ 

แสดงออกตามวิถีทาง
ประชาธิปไตย 
3. นักเรียนมีระเบียบวินัย  
มีความรับผิดชอบต่อตนเอง
และผู้อ่ืน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพและศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษาแบบบูรณาการ 
2. กิจกรรมค่ายเยาวชนอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้ไป 
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
2. ผลการประเมินระดับชาติของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และมัธยม ศึกษาปีที่ 6 เพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 3 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเกิดความสนใจที่จะ 
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก 
แหล่งเรียนรู้และเพ่ือให้ 
นักเรียนรู้จักการนำความรู้จาก 

90,000 บาท 

1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มี 
ทักษะในการแสวงหาความรู้ 
ด้วยตนเอง เป็นคนใฝ่รู้ใฝ่ 
เรียน พัฒนาตนเอง อย่าง 
ต่อเนื่อง 
2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  
6 และมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผล 
การทดสอบระดับชาติ เพ่ิมข้ึน 
จากเกณฑ์มาตรฐาน สพฐ. 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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แหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้ 
เพ่ือให้เกิดประโยชน์และ 
แก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 
2. ผลการทดสอบระดับชาติของ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และมัธยมศึกษาปีที่ 3 เพิ่มข้ึน
จากเกณฑ์มาตรฐาน สพฐ. 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพและศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมการค้นคว้าและรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 นักเรียนมี
นิสัยรักการอ่าน และบันทึกการ
อ่าน 
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียน
สามารถอ่านออกเขียนได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
อย่างต่อเนื่อง 
2. นักเรียนมีพัฒนาการ อ่าน 
ออกเขียนได้ในกลุ่มสาระ 
ภาษาไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1,000 บาท 

1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
และแสวงหาความรู้ใหม่ๆ 
เพ่ิมเติม 
2. ผู้เรียนอ่านออกเขียนได้  
ตามนโยบายของรัฐบาล 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการรส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมชุมนุมและกิจกรรมเพ่ือสังคมและ 
สาธารณประโยชน์ 
2. กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมชุมนุมและกิจกรรมเพ่ือ

21,000 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนาให้
เป็นคนเก่ง ดี มีความสุขจาก
การได้มีส่วนช่วยเหลืองานการ
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สังคมและสาธารณประโยชน์  
2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม  
ลูกเสือ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนาให้
เป็นคนเก่ง ดี มีความสุขจากการ
ได้มีส่วนช่วยเหลืองานการบำเพ็ญ 
ประโยชน์เพื่อสังคมและ 
สาธารณประโยชน์ 
2. นักเรียนมีความเป็นผู้นำผู้ 
ตามท่ีดี มีความรับผิดชอบ รู้จัก 
การทำงานร่วมกัน สามารถ 
แก้ปัญหาและตัดสินใจที่ 
เหมาะสมอย่างมีเหตุผล 

บำเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคม
และสาธารณประโยชน์ 
2. นักเรียนมีความเป็นผู้นำผู้
ตามท่ีดี มีความรับผิดชอบ 
รู้จักการทำงานร่วมกัน 
สามารถแก้ปัญหาและ
ตัดสินใจที่เหมาะสมอย่างมี 
เหตุผล 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพและศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมสอนเสริมให้กับนักเรียนที่บกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่บกพร่องทางการ
เรียนรู้ ร้อยละ 100 ได้เรียนรู้ทุก
กลุ่มประสบการณ์ตามศักยภาพ 
ของนักเรียน 
3. นักเรียนที่บกพร่องทางการ
เรียนรู้ ร้อยละ 100 สามารถปรับ 

1,000 บาท 

1. ครูบุคลากรในโรงเรียนมี 
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
นักเรียนที่บกพร่องทางการ
เรียนรู้  
2. นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อ 
การเรียน มีความสุข สนุก 
กับการเรียน 
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ตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี 
ความสุข 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่บกพร่องทางการ
เรียนรู้ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
สามารถนำความรู้ที่ได้รับ 
ปฏิบัติให้ถูกต้อง 
2. นักเรียนที่บกพร่องทางการ
เรียนรู้สามารถปรับตนเองให้อยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพและศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ประสบการณเ์ข้าแข่งขันในงาน
มหกรรมทางวิชาการเข้าประกวด 
ในการแข่งขันงานวิชาการใน 
ระดับต่าง ๆ 
2. ผลการประเมินระดับชาติของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และมัธยม ศึกษาปีที่ 6 เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 3 
 
 

34,000 บาท 

1. นักเรียนมีประสบการณ์ 
ทางด้านการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 
2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  
6 และมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผล 
การทดสอบระดับชาติ เพ่ิมข้ึน 
จากเกณฑ์มาตรฐาน สพฐ. 
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะในเชิงวิชาการ
และในการดำรงชีวิต ซึ่งเกิดจาก
การแข่งขันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ 
ประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 
2. ผลการทดสอบระดับชาติของ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และมัธยมศึกษาปีที่ 3 เพิ่มข้ึน
จากเกณฑ์มาตรฐาน สพฐ. 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
2. กิจกรรมปรับภูมิทัศน์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ขึ้นไป มี
ความปลอดภัยในสถานศึกษา
และเรียนรู้อย่างมีความสุข 
2. คณะครู นักเรียน ร้อยละ 100 
มีส่วนร่วมในการปรับปรุง
ห้องเรียน ห้องพิเศษ แหล่งเรียนรู้ 
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน ให้
สะอาด ร่มรื่น สวยงามอยู่เสมอ 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีความปลอดภัยใน
สถานศึกษาและเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 

15,000 บาท 

1.นักเรียนมีความปลอดภัยใน 
สถานศึกษาและเรียนรู้อย่างมี 
ความสุข 
2. พ้ืนที่บริเวณภายในของ
สถานศึกษาได้รับการพัฒนา
ปรับปรุงให้สะอาดสวยงาม 
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2. พ้ืนที่บริเวณภายในของ
สถานศึกษาได้รับการพัฒนา
ปรับปรุงให้สะอาดสวยงาม 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมพ่อแม่คนที่สอง 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ 
ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และ 
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ 
แตกต่าง และหลากหลาย 
2. ครูร้อยละ 100 ประเมินผู้เรียน 
อย่างเป็นระบบ และนำผลมา 
พัฒนาผู้เรียน และช่วยส่งเสริม 
นักเรียนในด้านอ่ืน ๆ 
3. นักเรียนที่มีปัญหาร้อยละ 100 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ เพื่อให้ 
พัฒนาได้เต็มตามศักยภาพของ 
นักเรียนแต่ละคน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียนที่เข้มแข็งมีประสิทธิภาพ 
2. ผลการประเมินคุณภาพ 
นักเรียนด้านการยอมรับที่จะอยู่ 
ร่วมกันบนความแตกต่าง และ

3,200 บาท 

1. นักเรียนได้รับการดูแล 
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และ 
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน 
ความแตกต่าง แลหลากหลาย 
2. ครูประเมินผู้เรียนอย่าง 
เป็นระบบ และนำผลมา 
พัฒนาผู้เรียนได้และช่วย 
ส่งเสริมในด้านอ่ืน ๆ ให้มี 
ประสิทธิภาพดีขึ้น 
3.นักเรียนได้รับการส่งเสริม 
พัฒนาดูและให้มี
ความสามารถเต็มตาม 
ศักยภาพของนักเรียนแต่ละ 
คน 
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หลากหลาย มีค่าคะแนนเฉลี่ยใน 
ภาพรวม อยู่ในระดับดี 
3. ผลการประเมินคุณภาพครูด้าน 
การประเมินผู้เรียนอย่างเป็น 
ระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน
มีคุณภาพ อยู่ในระดับดี 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานในนอกสถานที่ 
2. กิจกรรมส่งบุคลากรเข้าร่วมอบรม ประชุม  
สัมมนา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 ได้รับการพัฒนา
ความรู้ความสามารถในการ
ปฏิบัติงาน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 ได้รับการพัฒนาการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรการศึกษา 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 ในโรงเรียนได้รับการ
พัฒนาศึกษาอบรมและดูงานปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง 
 
 
 

10,000 บาท 

1. บุคลากรมีความรู้ 
ความสามารถมีเจตคติท่ีดีต่อ 
การทำงาน 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีความม่ันใจมี 
กำลังใจในการปฏิบัติงาน 
3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จัดกิจกรรมการ 
เรียนรู้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
4. เกิดความร่วมมือในการ 
ปฏิบัติงานร่วมกันในโรงเรียน 
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เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ในโรงเรียนได้รับการพัฒนา
ความรู้ความสามารถใน 
การปฏิบัติงาน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนาการ 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม 
หลักสูตรการศึกษา 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ในโรงเรียนได้รับการพัฒนาศึกษา
อบรมและดูงานปี 
การศึกษาละ ครั้ง 1 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมสรรหาและพัฒนาบุคลากร 
2. กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจแก่บุคลากร 
3. กิจกรรมการปฏิบัติงานของบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 100 ได้รับมอบหมายให้
ปฏิบัติหน้าที่ตรงตามสาขา
วิชาเอกความรู้ความสามารถและ
ความเหมาะสม 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 100 ได้รับขวัญและ
กำลังใจในการทำงาน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียน สามารถบริหารงาน 
บุคลากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีประสิทธิภาพในการ 
บริหารการศึกษา โดยมุ่งเน้นการ 
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เป็นสำคัญ 

3,000 บาท 

1. บุคลากรมีประสิทธิภาพ 
ในการทำงานและเสริมสร้าง 
ความเข้มแข็งภายใน 
โรงเรียน 
2. บุคลากรในโรงเรียน 
สามารถปฏิบัติหน้าที่ตามที่ 
ได้รับมอบหมายอย่าง 
มีประสิทธิภาพ 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนสีขาว 
1. กิจกรรมิจกรรมอบรมนักเรียนแกนนำต้าน
ทุจริต ปลูกจิตอาสา 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 85 ตระหนัก
และรู้ถึงผลเสียหายความรุนแรง
ของปัญหาการทุจริตคอร์รัปชัน 
และสร้างสังคมแห่งการต่อต้าน
การทุจริต และสร้างจิตอาสา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนตระหนักและรู้ถึงผล
เสียหายความรุนแรงของปัญหา
การทุจริตคอร์รัปชัน และสร้าง
สังคมแห่งการต่อต้านการทุจริต 
และสร้างจิตอาสา 

5,000 บาท 

1. นักเรียนเกิดความ
ตระหนักถึงผลเสียหายความ
รุนแรงของปัญหาการทุจริต  
คอร์รัปชัน และเกิดสังคม 
แห่งการต่อต้านการทุจริต 
2. นักเรียนเกิดจิตสำนึก  
ค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต  
มีคุณธรรมจริยธรรม  
และจิตอาสา 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนางานสารสนเทศและการ 
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
1. กิจกรรมจัดทำข้อมูล - ปรับปรุงข้อมูล 
สารสนเทศ ทางเว็บไซต์ของโรงเรียน 
2. กิจกรรมจัดทำวารสาร/กระดานข่าว/สื่อ 
อินเทอร์เน็ตประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.จัดทำข้อมูลพื้นฐานของ 
โรงเรียนนักเรียน ครูและบุคลากร  
เป็นรายบุคคล ร้อยละ 100  
2.จัดทำข้อมูลสารสนเทศของ 
โรงเรียนและรายงานผลตรงตาม 
กำหนด ร้อยละ 100  
 

5,200 บาท 

1. บุคคลทั้งภายในและ 
ภายนอกสถานศึกษา 
สามารถรับทราบข่าวสาร 
ของทางโรงเรียนได้  
2. จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 
ของโรงเรียนและรายงานผล 
ตรงตามกำหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. บุคคลทั้งภายในและภายนอก 
สถานศึกษารับทราบข่าวสารของ 
ทางโรงเรียนได้อย่างน้อย ร้อยละ 
80 
เชิงคุณภาพ 
1.จัดทำข้อมูลพื้นฐานของ 
โรงเรียน ครูบุคลากรและนักเรียน 
เป็นรายบุคคลได้ถูกต้องครบถ้วน 
และรายงานผลตรงตามกำหนด 
2. เผยแพร่ข่าวสารในโรงเรียน  
และประชาสัมพันธ์สู่ภายนอก 
องค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
เพ่ือการศึกษา 
1. กิจกรรมสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
เพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ 
สนับสนุนการบริหารจัดการ 
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ เพ่ือให้เกิด 
ประโยชน์ต่อนักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
2. โรงเรียนมีการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ 
สนับสนุนการบริหารจัดการ 

15,000 บาท 

1. นักเรียน ครู ผู้ปกครอง 
ชุมชน และผู้เกี่ยวข้อง ได้รับ 
ข้อมูลข่าวสารการดำเนิน 
งานด้านต่าง ๆ อย่างทั่วถึง 
และเป็นปัจจุบันส่งผลให้ผู้ที่ 
เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ 
และความร่วมมือกับ 
โรงเรียนเพ่ิมสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2. ครูสามารถใช้สื่อ เทคโนโลยี 
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ 
ต่อการเรียนรู้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสุนทรี
ภาพของนักเรียน 
1. กิจกรรมป้องกันโรคและส่งเสริมสุขภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานป้องกันโรค 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการ 
บริการด้านสุขภาพ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีสุขภาพ 
ร่างกายที่แข็งแรงสมส่วนตาม 
เกณฑ์มาตรฐาน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนคนมีสุขนิสัย สุขภาพ 
กายและช่วยเหลือตนเองได้ 
2. นักเรียนทุกคนไม่ติดสิ่งเสพติด 
ให้โทษ 

8,000 บาท 

1. นักเรียนสามารถดูแล 
สุขภาพ และช่วยเหลือ 
ตนเองได้ 
2. นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง  
และมีสมรรถภาพทางกาย 
ตามเกณฑ์ 
3. เพ่ือให้นักเรียนทุกคน 
ได้รับบริการด้านสุขภาพ 
4. ห้องพยาบาลมียาและ 
เวชภัณฑ์ที่เพียงพอต่อการ 
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
5.นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเรื่องโทษของสิ่งเสพติด 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมอาชีพอิสระเพ่ือหารายได้
ระหว่างเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมอาชีพอิสระ  

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 95 นักเรียนมีทักษะ
การบริหารจัดการงานอาชีพและ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
2. ร้อยละ 95 นักเรียนมี
ประสบการณ์ตรงในการทำงาน
หารายได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนบริหารจัดการระบบ
กลุ่มได้ 
2. นักเรียนมองเห็นแนวทางการ
ประกอบอาชีพได้  

10,000 บาท 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
และยกระดับให้มีคุณภาพ
ระดับมืออาชีพได้ 
2. นักเรียนได้ฝึก
ประสบการณ์ตรง บริหาร
จัดการงานอาชีพได้ 
3. นักเรียนทำงานเป็นทีม
และประกอบอาชีพเชิง
พานิชย์ได้ในอนาคต 

 
 


