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โรงเรียนเมืองราดวิทยาคม 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 

ท่ีต้ัง : 237 หมู่ 4  ต.นาซ า  อ.หล่มเก่า  จ.เพชรบูรณ์  67120 
 

 โทรศัพท์ : 056-917476  

 

Website : https://www.mrws.ac.th/ 

EMAIL: mrws@mrws.ac.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์   08-6938-0361             โทรศัพท์   06-1961-2323 

Email Address : lamduan@mrws.ac.th      Email Address porntip@mrws.ac.th 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางล าดวน  นักดนตรี 

ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองราดวิทยาคม 

ชื่อ-สกุล นางพรทิพย์  อินทร์บัวทอง 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองราดวิทยาคม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

mailto:lamduan@mrws.ac.th
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......1.......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.......25.......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน.......2.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......2.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน........6......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า....................-.............................คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........2........คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....4.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........-..........คน 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....37.....คน 

นักเรียน จ านวน........480.............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
   2) โรงเรียนมีรูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย ตามความถนัด
และความสนใจของผู้เรียน มุ่งสู่ทักษะอาชีพเพื่อการมีงานท า             

  3) โรงเรียนมีระบบการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

จุดท่ีควรพัฒนา   1)  พัฒนาแหล่งเรียนรู้  ส่ือการเรียนการสอนส่งเสริมทักษะให้มี
ความทันสมัยสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
      2) วางแผนอัตราก าลังให้ตรงกับความต้องการและความจ าเป็น 
      3) สร้างความตระหนักและปลูกฝังค่านิยมให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  - อาคารสถานท่ี ระบบสาธารณูปโภคช ารุด ทรุดโทรม เนื่องจากมี
ระยะเวลาการใช้งานมานาน และยังขาดแคลนงบประมาณในการซ่อมบ ารุง 

แนวทางแก้ไข  วางแผน จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอเพื่อใช้ในการด าเนิน
ซ่อมบ ารุง 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดแคลนอัตราก าลังในสาขาวิชาเอกเฉพาะ 

แนวทางแก้ไข  ขออัตราก าลังทดแทนให้เพียงพอกับความต้องการของ
โรงเรียน 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์โรงเรียนก าหนด 
นักเรียนขาดทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์ ไม่ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

แนวทางแก้ไข จัดช่ัวโมงสอนซ่อมเสริม เวลา 15.30 – 16.00 น. ทุกวัน 
ทุกระดับช้ัน โดยครูที่ปรึกษาด าเนินการใช้ข้อสอบรูปแบบ PISA 

ปัญหา  การโอนเงินงบประมาณจากส่วนกลางไม่ทันต่อการด าเนินงาน 
ในแผนปฏิบัติราชการของโรงเรียน  

แนวทางแก้ไข  ด าเนินการโอนเงินงบประมาณให้ทันต่อการด าเนินงาน 

ในแผนปฏิบัติราชการของโรงเรียน 

บริหารกิจการนักเรียน 
ปัญหา  นักเรียนใช้เครื่องมือส่ือสารไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

แนวทางแก้ไข  ต้องได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง
วางแผนในการจัดหามาตรการควบคุม ดูแลการใช้เครื่องมือส่ือสารที่ไม่
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการจัดการเรียนการสอน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนเมืองราดวิทยาคม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
1. กิจกรรมวันส าคัญ 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมไทหล่ม 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนโรงเรียนเมืองราด
วิทยาคมจ านวน ๔๙๓ คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความเคารพนับถือ 
อ่อนน้อมถ่อมตน ต่อครูบา
อาจารย์และเป็นการส่งเสริมให้
นักเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรม
มากขึ้น 
 
เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนทุก
คนได้แสดงนาฏศิลป์ประกอบการ
แต่งกายด้วยชุดพื้นเมืองไทหล่ม 
เชิงคุณภาพ 

25,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9,000 

1  .นักเรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมได้สืบสานวัฒนธรรม
ไทย 

2 .นักเรียนให้ความเคารพ
และเช่ือฟังค าส่ังสอนของครู
บาอาจารย์ 
3. นักเรียนเกิดความรักและ
ภาคภูมิใจในสถาบัน 
 
 
1. นักเรียนสามารถแสดง
ความสามารถทางด้านดนตรี
และนาฏศิลป์ ได้สมบูรณ์ตาม
แบบฉบับมาตรฐานทางด้าน

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
นักเรียนสามารถแสดงนาฏศิลป์
ด้วยการแต่งกายชุดไทหล่มได้
ระดับคุณภาพยอดเย่ียม 

นาฏศิลป์ 

โครงการศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาอย่างยั่งยืน 
1. กิจกรรมพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
๑ -๖  จ านวน ๔๙๓ คน  
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน ๔๐ คน 
เชิงคุณภาพ 

1. มีศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
อย่างยั่งยืน 

2. มีฐานการเรียนรู้ของศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ท่ีพร้อมบริการ
ความรู้ 

3,500 1.  ฐานการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ท้ัง 6 ฐาน ได้รับการปรับปรุง 
สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ได้
อย่างยั่งยืน 
2. ฐานการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ท้ัง 6 ฐาน พร้อมให้บริการแก่
ผู้มารับบริการจากนักเรียน 
ชุมชนและผู้ท่ีสนใจได้
ตลอดเวลา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการพัฒนาระบบงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตร
ท้องถิ่น 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ท้ัง 8 กลุ่มสาระ ร้อยละ 100 
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรได้
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ 
และเป้าประสงค์ของสถานศึกษา  
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ทุกกลุ่มสาระปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ครู มีการพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3,000 1. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น หลักสูตรมัธยมศึกษา
ตอนปลาย 
2. ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มี
หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้
ท่ีสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธ
กิจและเป้าประสงค์ของ
สถานศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมสภานักเรียน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
มีคณะกรรมการสภานักเรียน  1 
องค์กร 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนเมืองราด
วิทยาคมได้รับการพัฒนา

3,000 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนรู้จักและเข้าใจการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์เป็น
ประมุข 
2. นักเรียนมีโอกาสได้ฝึก
ความเป็นผู้น า ผู้ตามท่ีดีได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. กิจกรรมปรับทัศนคติท่ีดีสู่มิติทางสังคม 

ศักยภาพ  สู่สังคมตามวิถี
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนได้รับการเสริมสร้าง
ทักษะชีวิต พัฒนาอัตลักษณ์ และ
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
3. นักเรียนเข้าใจและสามารถ
ปฏิบัติตามรูปแบบการเลือกตั้ง
ผู้แทนของนักเรียนได้อย่าง
ถูกต้อง 
 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนเมืองราด
วิทยาคม  จ านวน  480  คน  
ได้รับการดูแลนักเรียนด้วยระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนรู้จักตนเองและ
พึ่งตนเองได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. นักเรียนโรงเรียนเมืองราด
วิทยาคมร้อยละ 100 มี
คุณธรรม จริยธรรมตามท่ี
โรงเรียนก าหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
๕  นักเรียนสามารถปรับเปล่ียน
พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ 
2.  นักเรียนเป็นสมาชิกท่ีดีของ
ครอบครัว ชุมชนและสังคม 

 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนาระบบงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบงานประกนั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนโรงเรียนเมืองราด
วิทยาคม จ านวน  480  คน  
2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
จ านวน  37    คน 
เชิงคุณภาพ 
1. มีแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพ 
ตามมาตรฐานการศึกษาและ
ด าเนินการตามแผนท่ีก าหนดไว้ 
2. ครูพัฒนาตนเองตามระบบการ
พัฒนาคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
๓. นักเรียนได้รับการพฒันา
คุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษามีคุณภาพ
และมีประสิทธิภาพ 
2. ผลการประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาจากต้น
สังกัดและการประเมิน
คุณภาพภายนอกโดย สมศ.  
อยู่ในระดับ ดีเลิศ และ ยอด
เย่ียม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
2 .กิจกรรมนิเทศภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การศึกษาข้ันพื้นฐานเต็มตาม
ศักยภาพ 
 
เชิงปริมาณ 
ครูโรงเรียนเมืองราดวิทยาคม  
จ านวน  ๒๘  คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอนโรงเรียนเมืองราด
วิทยาคม ได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาความรู้ความสามารถ 
 เต็มตามศักยภาพ 

 
 
 
 

1,000 

 
 
 
 
1. ครูได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาความรู้  ความสามารถ
ทางวิชาการได้เต็มตาม
ศักยภาพ  
2. ครูเป็นผู้มีความรู้
ความสามารถ เผยแพร่ความรู้ 
ให้ค าแนะน า ข้อเสนอแนะ 
แบบกัลยาณมิตร 
3. โรงเรียนมีหลักการ
ด าเนินงานให้สอดคล้องตาม
หลักการบริหารแบบ PDCA 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรม 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรมการ
บริหารงาน 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 100 จัดท าหรือพัฒนา
ส่ือ/นวัตกรรมในการจัดการเรียน
การสอน 
เชิงคุณภาพ 
ครูใช้ส่ือการสอนในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

28,000 1. ครูสร้างและพัฒนาส่ือ/
นวัตกรรมการเรียนรู้ได้
เหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ ๒๑ 
๗.๒ ครูมีและใช้ส่ือการสอน
ในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระฯ เรียนรู้
ภาษาไทย 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 1 -6  จ านวน 493 คน  
2. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย  จ านวน  3 คน 

3,000 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาภาษาไทย
เพิ่มข้ึนร้อยละ 3 
2. นักเรียนมีทักษะการอ่าน
คิด วิเคราะห์ได้อย่างถูก
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ภาษาไทยเพิ่มขึ้นร้อยละ 3  
2. นักเรียนได้รับรางวัลจากการ
เข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการใน
ระดับต่างๆได้ 
3. นักเรียนมีทักษะการอ่าน คิด 
วิเคราะห์ท่ีถูกหลักการและ
น าไปใช้ในการเรียนรู้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
4. ครูมีส่ือ นวัตกรรม ในการ
จัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย  เพียงพอ
และสอดคล้องกับผู้เรียน 

หลักการและน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
3. นักเรียนได้รับรางวัลจาก
การเข้าร่วมแข่งขันทักษะ
วิชาการในระดับต่างๆได้อย่าง
สร้างสรรค์ 
4. ครูมีส่ือ นวัตกรรม ในการ
จัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย  
เพียงพอและสอดคล้องกับ
ผู้เรียน 

2. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนเมืองราด
วิทยาคม  จ านวน 480 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนเมืองราด
วิทยาคม ได้รับการส่งเสริมและ

190,000 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระ
สูงขึ้น 
2. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาความรู้ 
ความสามารถทางวิชาการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
พัฒนาความรู้ ความสามารถ 
ทางวิชาการและความคิด
สร้างสรรค์เต็มตามศักยภาพ 

และความคิดสร้างสรรค์  
ให้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ 
เนตรนารี 
2. กิจกรรมชุมนุม 
3. กิจกรรมแนะแนว 
4. กิจกรรมทัศนศึกษา 
5. กิจกรรมกีฬาภายใน 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนเมืองราด
วิทยาคม เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 
100 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ท่ี
หลากหลาย เกิดความรู้ ความ
ช านาญ ท้ังวิชาการและ วิชาชีพ
สามารถค้นพบความสนใจ ความ
ถนัด และพัฒนาความสามารถ
พิเศษเฉพาะตัว ร่วมถึงพัฒนา
บุคลิกภาพ เจตคติ ค่านิยมในการ
ด าเนินชีวิต และเสริมสร้าง
ศีลธรรม จริยธรรม ท าให้ผู้เรียน

225,000 ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ท่ี
หลากหลาย เกิดความรู้ ความ
ช านาญ ท้ังวิชาการและ 
วิชาชีพสามารถค้นพบความ
สนใจ ความถนัด และพัฒนา
ความสามารถพิเศษเฉพาะตัว 
ร่วมถึงพัฒนาบุคลิกภาพ เจต
คติ ค่านิยมในการด าเนินชีวิต 
และเสริมสร้างศีลธรรม 
จริยธรรม ท าให้ผู้เรียนเกิด
จิตส านึกและท าประโยชน์เพื่อ
สังคมและประเทศชาติ 
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เกิดจิตส านึกและท าประโยชน์
เพื่อสังคมและประเทศชาติ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระฯ 
เรียนรู้ภาษาไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระฯ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 1 -6  จ านวน 493 คน  
2. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย  จ านวน  3 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ภาษาไทยเพิ่มขึ้นร้อยละ 3  
2. นักเรียนได้รับรางวัลจากการ
เข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการใน
ระดับต่างๆได้ 
3. นักเรียนมีทักษะการอ่าน คิด 
วิเคราะห์ท่ีถูกหลักการและ
น าไปใช้ในการเรียนรู้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

4. ครูมีส่ือ นวัตกรรม ในการ
จัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย  เพียงพอ
และสอดคล้องกับผู้เรียน 
เชิงปริมาณ 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3,000 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาภาษาไทย
เพิ่มข้ึนร้อยละ 3 
2. นักเรียนมีทักษะการอ่าน
คิด วิเคราะห์ได้อย่างถูก
หลักการและน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
3. นักเรียนได้รับรางวัลจาก
การเข้าร่วมแข่งขันทักษะ
วิชาการในระดับต่างๆได้อย่าง
สร้างสรรค์ 

4. ครูมีส่ือ นวัตกรรม ในการ
จัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย  
เพียงพอและสอดคล้องกับ
ผู้เรียน 
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คณิตศาสตร์ 
 

1. นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา 
ปีท่ี 1 - 2  จ านวน 480 คน  
2. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์  จ านวน  2  คน 

เชิงคุณภาพ 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ (O-NET) วิชา
คณิตศาสตร์เพิ่มขึ้นร้อยละ 2  

2. นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะ
วิชาการในระดับต่างๆได้อย่าง
สร้างสรรค์ 

 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและผลการ
ทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ (O-NET) วิชา
คณิตศาสตร์เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 
2. นักเรียนได้รับรางวัลจาก
การเข้าร่วมแข่งขันทักษะ
วิชาการในระดับต่างๆได้อย่าง
สร้างสรรค์ 

 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนเมืองราด
วิทยาคม  จ านวน 480 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนเมืองราด
วิทยาคม ได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาความรู้ ความสามารถ 

ทางวิชาการและความคิด
สร้างสรรค์เต็มตามศักยภาพ 

190,000 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ
สูงขึ้น 
2. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาความรู้ 
ความสามารถทางวิชาการ
และความคิดสร้างสรรค์  

ให้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
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โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
2. กิจกรรม 1 ครู 1 นวัตกรรม 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 100 จัดท าหรือพัฒนา
ส่ือ/นวัตกรรมในการจัดการเรียน
การสอน 

เชิงคุณภาพ 

ครูใช้ส่ือการสอนในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2,000 1. ครูสร้างและพัฒนาส่ือ/
นวัตกรรมการเรียนรู้ได้
เหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 

2. ครูมีและใช้ส่ือการสอนใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการส่งเสริมระบบการบริหารจัดการอย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู นักเรียน บุคลากรและผู้
เข้ารับบริการร้อยละ 100 มี
ความรู้ความเข้าใจและได้รับ
ความปลอดภัยในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1. ครู นักเรียน บุคลากรทุกคน มี
ความรู้ความเข้าใจการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียนตาม
มาตรการขับเคล่ือนระเบียบวาระ
แห่งชาติ “สถานศึกษาปลอดภัย” 

2. ครู นักเรียน บุคลากร และผู้
มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ

4,500 1. ผู้เรียน ครู บุคลากรและผู้
เข้ารับบริการ มีการรับมือและ
แก้ไขปัญหาเมื่อเกิดภัยได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ปกป้องคุ้มครองความ 

ปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนเมืองราด
วิทยาคม  จ านวน  480  คน  
ได้รับการดูแลนักเรียนด้วยระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนรู้จักตนเองและ
พึ่งตนเองได้ 
2.  นักเรียนสามารถปรับเปล่ียน
พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ 

3.  นักเรียนเป็นสมาชิกท่ีดีของ
ครอบครัว ชุมชนและสังคม 

4,500 1. นักเรียนโรงเรียนเมืองราด
วิทยาคมร้อยละ 100 มี
คุณธรรม จริยธรรมตามท่ี
โรงเรียนก าหนด 
 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมพาน้องกลับมาเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนเมืองราด
วิทยาคม  จ านวน  480  คน  
ได้รับการดูแลนักเรียนด้วยระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนร้อยละ 

7,000 1. นักเรียนโรงเรียนเมืองราด
วิทยาคมได้รับการติดตาม ให้
กลับมาเรียน ร้อยละ 100  
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100 
เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนรู้จักตนเองและ
พึ่งตนเองได้ 
2. นักเรียนสามารถปรับเปล่ียน
พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ 

3.  นักเรียนเป็นสมาชิกท่ีดีของ
ครอบครัว ชุมชนและสังคม 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมาใช้บริการ  480 คน 
2. นักเรียนมีทักษะอาชีพเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 80 
3.นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทาง
วิชาการอย่างน้อย 2 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

1. มีวัสดุในการจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีคุณภาพ และมี
ระเบียบเรียบร้อยขึ้นและถูก
สุขลักษณะ 

2. น าไปใช้กิจกกรมต่างภายใน

17,000 1.  น าไปใช้ประโยชน์ในการ
จัดกิจกกรมต่างๆ ของ
โรงเรียน 
2.  นักเรียนปฎิบัติงานได้
อย่างรวดเร็วและมีคุณภาพ  
3. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ทางวิชาการในกลุ่มสาระการ
งานอาชีพ 
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โรงเรียนได้เหมาะสม 

3. นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน
ทางวิชาการในกลุ่มสาระการงาน
อาชีพ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรให้มีความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา   
จ านวน  37  คน 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูได้รับการพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 

2. ครูจัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ครูเป็นแบบอย่างท่ีดี 

179,000 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้น าความรู้จากการ
พัฒนาตนเองมาใช้พัฒนางา
นองย่างมีประสิทธิภาพ 

1. ครูและบุคลกรทาง
การศึกษา ได้รับการอบรม
พัฒนาตนเองทุกคน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรให้มีความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา   
จ านวน  37  คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูได้รับการพัฒนาตนเอง

179,000 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้น าความรู้จากการ
พัฒนาตนเองมาใช้พัฒนางา
นองย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ครูและบุคลกรทาง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

อย่างต่อเนื่อง 
2. ครูจัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ครูเป็นแบบอย่างท่ีดี 

การศึกษา ได้รับการอบรม
พัฒนาตนเองทุกคน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

โครงการศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาอย่างยั่งยืน 
1. กิจกรรมโรงเรียนธนาคาร 
2. กิจกรรมพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา 
ปีท่ี 1 - 6  จ านวน 480 คน  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 37 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. มีศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
อย่างยั่งยืน 
2. มีฐานการเรียนรู้ของศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ท่ีพร้อมบริการ
ความรู้ 

5,500 1. ฐานการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงท้ัง 6 ฐาน ได้รับ
การปรับปรุง สามารถเป็น
แหล่งเรียนรู้ได้อย่างยั่งยนื 
2. ฐานการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงท้ัง 6 ฐาน พร้อม
ให้บริการแก่ผู้มารับบริการ 
จากนักเรียน ชุมชนและผู้ท่ี
สนใจได้ตลอดเวลา 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

ช่ือโครงการ....................-.............ไม่ม ี
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   โอกาสทางการศึกษา 3. กิจกรรม.................................. เชิงคุณภาพ 

- 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรให้มีความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา   
จ านวน  37  คน 
เชิงคุณภาพ 
๑. ครูได้รับการพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
๒. ครูจัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
๓. ครูเป็นแบบอย่างท่ีดี 

179,000 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้น าความรู้จากการ
พัฒนาตนเองมาใช้พัฒนางา
นองย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ครูและบุคลกรทาง
การศึกษา ได้รับการอบรม
พัฒนาตนเองทุกคน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) โครงการศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาอย่างยั่งยืน 
1. กิจกรรมธนาคารความดี 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา 
ปีท่ี 1 - 6  จ านวน 480 คน  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 37 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. มีศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

5,500 1. ฐานการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงท้ัง 6 ฐาน ได้รับ
การปรับปรุง สามารถเป็น
แหล่งเรียนรู้ได้อย่างยั่งยนื 
2. ฐานการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงท้ัง 6 ฐาน พร้อม
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อย่างยั่งยืน 
2. มีฐานการเรียนรู้ของศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ท่ีพร้อมบริการ
ความรู้ 

ให้บริการแก่ผู้มารับบริการ 
จากนักเรียน ชุมชนและผู้ท่ี
สนใจได้ตลอดเวลา 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการส่งเสริมระบบการบริหารจัดการอย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 1 - 6  จ านวน 480 คน  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
จ านวน  37 คน 
3. ผู้ปกครอง และชุมชน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร ครู นักเรียนและ
ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 90 ใช้ข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียนในการ
บริหารจัดการได้ถูกต้อง สมบูรณ์
ทันเวลา 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมีบริการข้อมูล
สารสนเทศท่ีจ าเป็น 
ครอบคลุมท้ังให้กับนักเรียน 
ผู้บริหาร ครูหรือผู้เกี่ยวข้อง
อื่น ๆ ให้สามารถใช้งานได้
ครบถ้วน ประกอบการ
เรียนรู้ ตัดสินใจ หรือบริหาร
จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. การบริหารจัดการภาย
โรงเรียนและหน่วยงาน
ภายนอกได้รับข้อมูลท่ี
ต้องการทันเวลา 
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2. กิจกรรมพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนและ
ประชาสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. กิจกรรมพัฒนาระบบงานและเครือข่าย

 
เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีเว็บไซต์ท่ีน าเสนอ
ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนผ่าน
อินเตอร์เน็ต 1 เว็บไซต์  
2. ให้บริการครู นักเรียน 
บุคลากรทางการศึกษา และ
บุคคลภายนอกด้านข้อมูลข่าวสาร
ผ่านอินเตอร์เน็ต 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีเว็บไซต์ท่ีน าเสนอ
ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนผ่าน
อิน เตอร์ เน็ ต 1  เว็ บ ไซ ต์  ท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
2. ครู นักเรียน บุคลากรทางการ
ศึกษาและบุคคลภายนอกใช้เป็น
แหล่งสืบค้นข้อมูลผ่าน
อินเตอร์เน็ต  ท่ีมีประสิทธิภาพ 
 
 

 
4,500 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนเมืองราด
วิทยาคม  มีเว็บไซต์ท่ีมี
ประสิทธิภาพ สามารถ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของ
โรงเรียนได้อย่างรวดเร็ว 
2. ครู นักเรียน บุคลากร
ทางการศึกษา และ
บุคคลภายนอกได้รับข้อมูล
ข่าวสารจากเว็บไซต์ของ
โรงเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. ครูบุคลากรทางการศึกษา
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อินเทอร์เน็ต เชิงปริมาณ 
ขยายจุดให้บริการระบบเครือข่าย
จ านวน 4 จุด 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ระบบงานและเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตมีความเร็วและ
สามารถใช้งานได้ตลอดเวลา 
2. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้าถึงระบบงาน
และเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
ร้อยละ 95 

38,000 และนักเรียนใช้งานเพื่อการ
เรียนการสอน การสืบค้น
ข้อมูล และการบริหารจัดการ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
นักเรียนทุกคนใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร
การสืบค้นข้อมูลและน าเสนอ
ผลงานของตนเองได้และ
สามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีใน
การสืบค้นข้อมูลและน าเสนอ
ด้วยโปรแกรมน าเสนอแบบ
ออนไลน์ได้ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการ
จัดการเรียนการสอน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนเมืองราดวิทยาคม มี
เครื่องคอมพิวเตอร์ All in One 
ส าหรับงานส านักงาน จ านวน   
40 เครื่อง  เครื่องพิมพ์ 
Multifunction แบบฉีดหมึก

95,280 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนเมืองราด
วิทยาคม มีคอมพิวเตอร์และ
เครื่องพิมพ์ที่เป็นส่ือ
สนับสนุนในการจัดการเรียน
การสอนเพียงพอต่อผู้เรียน 
2. โรงเรียนเมืองราด
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โครงการส่งเสริมระบบการบริหารจัดการอย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบงานและเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต 
 
 
 
 
2. กิจกรรม 1 ครู 1 นวัตกรรม 

พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ 
(InkTank Printer) จ านวน 3  
เครื่อง 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนเมืองราดวิทยาคม มี
เครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์
เทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพใน
การสนับสนุนการจัดการเรียนการ
สอน 
 
 
เชิงปริมาณ 
ขยายจุดให้บริการระบบเครือข่าย
จ านวน 4 จุด 
เชิงคุณภาพ 
1. ระบบงานและเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตมีความเร็วและ
สามารถใช้งานได้ตลอดเวลา 
 
เชิงปริมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

38,000 
 
 
 
 
 
 
 

28,000 

วิทยาคม มีคอมพิวเตอร์และ
เครื่องพิมพ์ที่เป็นส่ือ
สนับสนุนในการจัดการเรียน
การสอนท่ีมีคุณภาพและใช้
งานได้ 
3. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ด้านเทคโนโลยีด้วย
คอมพิวเตอร์ท่ีเป็นส่ือ
สนับสนุนในการจัดการเรียน
การสอนอย่างเต็มศักยภาพ 
 
1. ครูบุคลากรทางการศึกษา
และนักเรียนใช้งานเพื่อการ
เรียนการสอน การสืบค้น
ข้อมูล และการบริหาร
จัดการได้อย่างมี 
 
 
 
1. ครูสร้างและพัฒนาส่ือ/
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ครูร้อยละ 100 จัดท าหรือพัฒนา
ส่ือ/นวัตกรรมในการจัดการเรียน
การสอน 
เชิงคุณภาพ 
ครูใช้ส่ือการสอนในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

 นวัตกรรมการเรียนรู้ได้
เหมาะสมกับการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ 
2. ครูมีและใช้ส่ือการสอนใน
การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมทูบีนัมเบอร์วัน 
2. กิจกรรมโฮมรูม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนเมืองราด
วิทยาคม  จ านวน  480  คน  
ได้รับการดูแลนักเรียนด้วยระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนรู้จักตนเองและ
พึ่งตนเองได้ 
2. นักเรียนมีทักษะชีวิตสามารถ

10,000 นักเรียนโรงเรียนเมืองราด
วิทยาคมมีทักษะชีวิต
สามารถหลีกเล่ียง ป้องกัน
ภัยอันตรายและพฤติกรรมท่ี
ไม่พึงประสงค์ ร้อยละ 100  
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หลีกเล่ียง ป้องกันภัยอันตราย
และพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ 
3. นักเรียนสามารถปรับเปล่ียน
พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ 
4. นักเรียนเป็นสมาชิกท่ีดีของ
ครอบครัว ชุมชนและสังคม 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
(Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมหลักสูตรทวิศึกษาและ
หลักสูตรทวิภาคี 
 

เชิงปริมาณ 
1. มีหลักสูตรทวิศึกษาและ
หลักสูตรทวิภาคี  
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีหลักสูตรทวิศึกษา
และหลักสูตรทวิภาคีท่ีดี มี
ประสิทธิภาพและน าไปใช้ได้อย่าง
มีประสิทธิผลและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทท่ัวไปของโรงเรียน
และชุมชน 
 

2,000 1. นักเรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาอย่างเท่าเทียม
ตามความถนัดและความ
สนใจ สามารถน าไป
ประกอบอาชีพได้ 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

โครงการพัฒนาระบบงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

3,000 1. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาระดับ



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 27 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. กิจกรรมพัฒนาระบบงานประกนั 
 

ท้ัง 8 กลุ่มสาระ ร้อยละ 100 
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรได้
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ 
และเป้าประสงค์ของสถานศึกษา  
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ทุกกลุ่มสาระปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.ครู มีการพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

มัธยมศึกษาตอนต้น 
หลักสูตรมัธยมศึกษาตอน
ปลาย 
2. ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มี
หลักสูตรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ พันธกิจและ
เป้าประสงค์ของสถานศึกษา 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมหลักสูตรทวิศึกษาและ
หลักสูตรทวิภาคี 

เชิงปริมาณ 
1. มีหลักสูตรทวิศึกษาและ
หลักสูตรทวิภาคี  
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีหลักสูตรทวิศึกษา
และหลักสูตรทวิภาคีท่ีดี มี
ประสิทธิภาพและน าไปใช้ได้อย่าง
มีประสิทธิผลและเหมาะสมกับ

2,000 นักเรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาอย่างเท่าเทียม
ตามความถนัดและความ
สนใจ สามารถน าไป
ประกอบอาชีพได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สภาพบริบทท่ัวไปของโรงเรียน
และชุมชน 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน  จ านวน 480   คน 
ได้รับการฝึกทักษะในด้านอาชีพ
และน าไปประยุกต์ใช้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะการประกอบ
อาชีพ 
2. นักเรียนมีความกระตือรือรน้
ในการประกอบอาชีพ 
3. นักเรียนมีรายได้เสริม จาการ
ท ากิจกรรม 

6,000 1. นักเรียนมีทักษะการ
ประกอบอาชีพมากขึ้น 
2. นักเรียนมีความ
กระตือรือร้นในการประกอบ
อาชีพ 
3. นักเรียนเห็นความส าคัญ
ในการประกอบอาชีพและมี
รายได้เสริมจากการท า
กิจกรรม 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2566  (พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  ถึงเดือน เมษายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนเมืองราดวิทยาคม 
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